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AIXO ES EL NOSTRE HOSPITAL

Revista de I'Hospital de Girona Doctor Josep Trueta

Numiere 5. Scewembre o octubre de 14295

L'Hospital demana el consentiment informat als malalts

ta manera es trenca amb la tradici-
onal actitud patemalista dels profes-
sionals sanitaris i s'aspira a una
bona comunicacié entre el metge
i el pacient.
Relacié de confianca

Aquesta férmula s'ha d'entendre
com un fruit de la relacié clinica de
confianca amb el personal meédic
després de rebre una explicacid
acurada i comprensible del proce-
diment i dels resultats que s'espe-
ren, tant dels beneficiosos com de
les seqiieles que es poden patir. El
pacient haura de signar un full de
consentiment informat escrit, obli-
gatori a I'Estat espanyol.

L'Hospital de Girona Doctor
Josep Trueta aplica el consentiment
informat amb els pacients. Aquest
sistema s’ha posat en practica per tal
de millorar la informacié que es déna
al malalt i fer-lo particep de les de-
cisions cliniques que s'han de pren-
dre i que poden afectar greument el
seu benestar. El consentiment infor-
mat es basa en el concepte de pric-
tica professional sanitaria, en la qual
el facultatiu comparteix la informacié
i la presa de decisions amb el paci-
ent i aquest accepta el diagnostic o
terapia un cop té prou informacié i
per tant, criteri per saber que li faran
i els riscos que representa. D'aques-

Un dels temes més importants
d'aquest sistema és la implemen-
tacié d'aquest full, ja que ha d'in-
tentar que la informacié s'ajusti a
les necessitats propies de cada
pacient, perqué aquestes no sén
genériques, sin6 que es particularit-
zen en cada malalt. També ha de
tenir en compte la idiosincrisia del
pacient perqué en la cultura medi-
terrania Ia familia juga un paper
molt important i sovint el malalt de-
lega en la seva familia el dret d'in-
formacid.

Aquesta informacié ha de ser
completa i continuada per al malalt
i la familia, amb un llenguatge en-

tenedor que aclareixi els tecnicismes
i els termes medics. Amb la practi-
ca del consentiment informat, el fa-
cultatiu també ha de contestar les
preguntes i explicar els conceptes.
Temps per reflexionar

El facultatiu deixard un temps per-
que el malalt tingui temps d'assumir
alld que li han explicat, de formular
preguntes i d'expressar les pors.

La direcci6 de I'Hospital ha fixat
que aquest nou metode es vagi po-
sant en marxa i que sigui una prac-
tica habitual I'any vinent. En tltima
instancia, aguest document també pot
servir legalment en un tramit adminis-
tratiu o judicial.
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Acomiadament a
Medicina Preventiva

El metge Josep M. Sanchez ha dei-
xat Ia plaga que ocupava en el Servei
de Medicina Preventiva per anar a
treballar a 1'Hospital de la Valil
d'Hebrén. Sanchez es va incorporar
a I'Hospital de Girona Doctor Josep
Trueta el marg de 1990 i des d'ales-
hores ha estat com el metge de fa-
milia del personal de I'Hospital.
D'entre les seves tasques, cal des-
tacar les revisions periddiques als
treballadors i campanyes de preven-
cid d'infeccions. Ha col-laborat per
millorar les condicions de treball del
personal i actualment formava part
de diverses comissions del centre.
També formava part del comité de
redaccié d'aquesta revista. Des
d'aquestes linies li desitgem molta
sort en el seu nou lloc de treball.

Reformes a dues
plantes del centre

Les unitats d’hospitalitzacié 5-A (Ci-
rurgia Traumatoldgica) 1 6-B (Cirur-
gia General) estan tornant a la nor-
malitat després d'estar tancades un
temps per pintar-les i fer-hi algu-
nes millores com ara, les dutxes,
la revisié de l'aire condicionat, la
col-locacié d'agafadors a tots els la-
vabos, la revisié de la central de tim-
bres i I'habilitacié d'un despatx pera
informaci6 a malalts i familiars.
També s'han fet reformes en la part
central de la quarta planta, on
s'ubicaran els despatxos de la Fun-
dacié Doctor Josep Trueta i els de
la Unitat de Treball Social.

Porters automatics a
diverses unitats

Les unitats de Prematurs, Lactants,
Cures Intensives, Coroniries i Re-
animacié sén de circulacio restrin-
gida i, per aix0, s'han col-locat
porters automitics a totes les por-
tes d'accés. Aquesta nova mesura
s'ha fet a causa de les caracteristi-
ques assistencials d'aquestes unitats.
Aixf es facilita la comunicaci6 exte-
rior amb l'interior i s'evita el transit
de persones alienes a la unitat.
Abans, les persones que volien
passar havien d'esperar que sortfs
algi, perd d'altres entraven sense
permis i dificultaven el bon funcio-
nament dels serveis.

Bust del Doctor Josep Trueta. El conseller de Sanitat i Seguretat Social,
Xavier Trias, va inaugurar el passat dia 7 de setembre el bust del doctor Josep
Trueta que esta instal-lat als jardins de I'entrada principal del centre. Aquesta
escultura és una replica de l'original que hi ha a la Biblioteca Nacional de
Catalunya, a Barcelona. La familia Trueta, el Col-legi Oficial de Metges de
Girona i el Departament de Sanitat i Seguretat Social han finangat conjun-
tament la reproduccidé i ubicacié de I'obra. A I'acte, també hi van assistir les
filles del doctor Josep Trueta, prestigids cirurgia nascut I'any 1897 i que va
morir el 1977. Amb aquest bust es vol fer memoria a la llarga trajectoria
professional de qui va portar a terme un procediment de tractament de les
fractures obertes durant la Guerra Civil Espanyola. La seva obra i estudis
han estat molt divulgats, sobretot a Gran Bretanya, on va desenvolupar part
de la seva carrera médica durant I'exili. El 1940, Josep Trueta va escriure
The Spirit of Catalonia per donar a coneixer la problematica de Catalunya
al mén anglosaxé i que es va traduir al catald a Méxic deu anys més tard.
L'Hospital, que abans era anomenat Residencia Sanitaria General Alvarez de
Castro, va canviar el seu nom pel d'Hospital de Girona Doctor Josep Trueta
el 23 d'abril de 1990.

I Concurs de fotografia. La Fundacié Doc-
tor Josep Trueta organitza el primer concurs w
de fotografia obert a tothom que hi estigui Immenpeme

interessat. Amb aquesta iniciativa, la Funda- I r c oncurs d e

ci6 pretén apropar el mén sanitari a d'altres
ambits socials. Hi poden participartotes aque- H

lles persones, ja siguin professionals o afici- FOtOg rafl d 9 5
onats. El tema seri sanitari i es presentara en h
blanc i negre o color. Les fotografies han de
ser entre 13x13 cm o 24x24 cm. Cada parti-

BASES

§ 11y o et Lt s vt s 2 shviem P e =
s b ot & e g So——
LW o it 44 it S by £ Dl -

1 Lat Pragratie s st 0 b § gy e

© D it g S e e et e b 1D 3 e

cipant pot presentar un maxim de quatre fo- ettt
tografies. Els originals s'han de presentar ’ é?';:_‘._.'j:_:_"'_:_“_"_‘_‘:“:‘"“'**
reforgats arnb una cartolina, quatre centime- e

tres més grans que la foto. Les fotografies es e

Iliuraran en un sobre tancat i acompanyatd'un et

altre sobre, en el qual hi haurd una etiqueta
adhesiva on constaran les dades del concur-
sant (nom, cognoms i adrega) i el tema de la
fotografia. Premis: en categoria professio- o
nal, un dnic premi de 100.000 pessetes; en
aficionats, un primer premi dotat amb 30.000
pesseles i un segon, amb 20.000. Els premis
es poden declarar deserts. Les fotografies
s'han de presentar a la Unitat de Comunica-
ci6 i d'Atencié a I'Usuvari de 1'Hospital de
Girona Doctor Josep Trueta. El termini de
presentacié €s el 15 d'octubre.
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AMB DATA DE CADUCITAT

L'inconscient, ens recorda Freud,
ignora la mort. L'oblit que som
delicadeses de la vermina no és
simptoma de la postmodernitat.
Asclepi, altrament dit, Esculapi,
ensinistrat en I'art de la medicina,
curava l'incurable i ressucitava la
defuncié. Zeus, davant d’'aquella
idolatria de la immortalitat, una fla-

‘grant transgressid de l'ordre natural,

s'enfurisma i des de I'Olimp arranca
un raig de sol, el llanca a la Terra
i el bondadds de I'Asclepi no en
sorti ben parat. Tant €s que Aristotil
ens recordi que si I'home és mortal
i el malalt és huma, el malalt és
mortal. Les premises provoquen
recel i la conclusié incredulitat.

Tractar un malalt per imperatiu
hipocritic, perqué aixi s'ha de fer,
l'art pour l'art, obstinar-se a salvar
vides, costi el que costi, és una
quixotada tan exorbitant com preten-
dre buidar la mar dins un clot de 1a
platja. Tal vegada tranquil-litzi unes
consciéncies impregnades de viacru-
cis, amb vocacié de Simé de Cirene,
pels qui I'agonia sera dolorosa o no
serd, perd oblida un detall que
poques vegades es t€ en compte:
quan no es pot fer res per la vida
d'un malalt, hauriem de procurar
almenys que se n'anés amb un re-
cord amable d'aquesta vall.

L'acarnissament terapéutic, aixi
conegut, de vegades €s inevitable,
d'altres agrait, perd sovint, davant
d'una mort anunciada, resulta
gratuit. La mort d'un sol malalt, entre
unes parets andnimes i allunyat dels
seus, ens hauria de fer pensar que
el progrés en general i el médic, en
particular, té les butxaques forada-
des i alguna cosa hem perdut pel
cami.

Qui més qui menys sortia de I'ha-
bitacié de I'amic Josep Baeza amb
la cua entre cames, per dir-ho d'una
manera. Llegir en el front d'una
persona estimada la data de cadu-
citat caducada és motiu de pena i de
mals averanys (I'esmolat falgé xiu-
lant darrera el clatell!). Pero ell en
certa manera féu seves les paraules
del poeta Rilke: "Vull morir la meva
propia mort, no la mort dels met-

ges".

Jordi Costa, metge intensivista
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LA SECCIO

QUIES QUI

Hi ha moltes feines a 'Hospital, siguin o no sanitaries, que no es veuen i que moltes vegades
no es reconeixen perd que sén basiques perque rutlli el centre. La Unitat de Manteniment de
'Hospital n'és una. Aquest departament, que procura per la maxima confortabilitat i pel bon
funcionament de les instal-lacions, s'encarrega del manteniment general i de l'electromedicina.

Fer rutllar 1'Hospital

L'objectiu d'aquesta Unitat és que
funcioni la infrastructura del centre
amb el minim cost possible. La Uni-
tat de Manteniment compta amb una
plantilla propia encarregada de la
conservacio de l'edifici i de les ins-
tal-lacions de I'Hospital. Una empre-
sa externa (Iberman) s'encarrega de
la reparacié d'equips i aparells
electromédics sota la direccié de
Manteniment. La plantilla de mante-
niment estd formada per un cap de
manteniment, dos administratius, dos
caps de torn, un responsable de
I'Oficina Técnica i Seguiment
d'Obres i 27 operaris de diferents
oficis distribuits en torns de mati,
tarda i nit, que cobreixen les tasques
d'instal-lacions i reparacions de
I'Hospital tots els dies de l'any.
L'Hospital t€ establertis convenis amb
les escoles de formacié professio-
nal de Girona i accepta alumnes per
fer practiques en la Unitat de Mante-
niment.

Personal polivalent
Inicialment, aquesta Unitat la va di-

rigir durant trenta anys Antoni
Martinez, que també era cap dels ze-
ladors. "Va ser 'embrié del que ara
¢és la Direcci6 de Serveis Generals.
Martinez vivia a 'Hospital i coneixia
totes les instal-lacions. Era una per-
sona que havia comencat de ped i
que tenia una gran experiencia. El sis-
tema funcionava amb menys maqui-
naria i amb for¢a menys personal
pero aquest era polivalent”, recorda
Edisti Vidal. Vidal ja va treballaren
la construccid del centre abans que
fos inaugurat i ha viscut la modernit-
zacié de 'Hospital, des que funcio-
nava amb carbdé, després amb fuel-

Els membres del servei de manteniment

oil i, més tard, la central t28rmicail'au-
tomatitzacid. Joaquim Blay, cap de
manteniment, considera que 'Hospi-
tal esta en una fase de transicid.
"Comptem amb un bon equip, tenim
gent que treballa bé, que és respon-
sable de la seva feina i que domina
perfectament les instal-lacions del
centre. Tot aix0 es reflecteix en re-
sultats: proves periddiques en els
grups electrogens, els quirdfans, l'es-
terilitzacid, la planta d'aigiies, la dia-
lisi, les millores de calefaccid, I' aire
condicionat i també en el control de
gasos i altres. Crec que quan es de-
tecta un problema, el temps de res-
posta és rapid i se soluciona”, diu
Blay.

Els objectius de futur de la Unitat de
Manteniment s6n aconseguir que tots
els operaris, mitjancant la formacié
continuada, ampliin els coneixements
tecnics de les instal-lacions per re-
soldre amb rapidesa qualsevol situa-
cid.

També s'esti posant en marxa una

Oficina Tecnica amb el suport infor-
matic necessari per tal que sigui una
unitat de manteniment modema.

Anecdotari

Els membres d'aquesta unitat han
passat moltes situacions i de tots
colors. Un any que va nevar moit a
Girona, les terrasses i la rampa d'ur-
gencies van quedar intransitables de
tanta neu. Van decidir treure-la de les
terrasses perque suportava molt de
pes, perd quan llangaven la neu amb
palades a baix, es van camregar els
vidres dels fanals sense adonar-se'n.
Després van tenir doble feina. Abans,
quan el personal d'aquest servei ha-
via de reparar les cambres mortuori-
es, s'havia de posar a dins i passa-
ven una mala estona. Ara han fet al-
gunes modificacions per poder arre-
glar-les des de fora. Algi va dema-
nar al cap de manteniment que les
cambres es poguessin obrir des de
dins, per si la persona que hi posa-
ven no estigués morta.

Joaquim Blay Marti. Cap de la
Unitat de Manteniment. Es engi-
nyer t&cnic eléctric amb ['especi-
alitat d'electrdnica. Va entrar a tre-
ballar a I'Hospital I'abril de 1989,
Anteriorment i durant tretze anys,
va ser ¢l responsable técnic eléc-
tric a I'empresa Manufactures
Antoni Gassol, a Salt. Li agraden
els esports en general i, molt es-
pecialment, el futbol, el tennis i
l'atletisme.

Edisti Vidal Rovira. Mestre in-
dustrial. Es el cap de torn del
mati. Treballa a 'Hospital des de
1956. Es t&cnic en electricitat
industrial i especialista de bobi-
nat de motor. Li agrada la vida a
l'aire lliure i gaudeix conreant el
seu hort. També li agrada passe-
jar i anar a buscar bolets.

Pere Oliveras Ferreros. Mestre
industrial. T€é I'especialitat en li-
nies eléctriques. Es el cap del torn
de tarda. Va entrar a treballar a
I'Hospital el juliol de 1979. Ha fet
cursets d'electronica, de fred i aire
condicionat i de neumatica hidrau-
lica. Li agrada el futbol i el bas-
quet i anar amb bicicleta.

Jaume Fernindez Baré. Mestre
industrial eléctric. Treballa al
centre des del juny de 1985. Va
fer un curs de transnacional
d'instal-lacions automatitzades i
va realitzar practiques a Italia i un
curs de transnacional de domotica
i instal-lacions auxiliars i va fer
les practiques a Franga. Li agra-
da la informatica, anar amb bi-
cicleta i buscar bolets. En Jaume
també és radioafeccionat.

* BT habitacions

* Sales de Convencions,
Congresos i Banguets

* Restaurant
* Parquing

Tel. 47 71 00

GIRONA

* Elaborem ¢l vostre
pressupost a mida i vs
donem suport en
I'organitzacid

Fax: 47 72 96

> Y FRANCISCO

Abad Escarré, 20

17007 Girona

SORIA MELGUIZO, S. A.

Leopoldo Acosta Camps

Tel. (972) 21 73 89 - Fax (972) 20 89 16
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L'ENTREVISTA

Marta Sitjas, infermera de quirdfan, va
néixer a la Cellera de Ter ara fa 49 anys,
encara que sempre ha viscut a Arbucies,
poblacié de la qual esta enamorada. Ja de
petita volia ser infermera. Primer va tre-

ballar un any d'ajudant de mestra pero poc
després va entrar a 'Hospital. Eren un grup
de 14 internes que feien d'alumnes durant
I'any i a I'estiu treballaven d'auxiliars. Re-
corda que només disposaven d'un cap de

setmana lliure al mes. Va formar part de
la primera promocié que no va entrar
directament: va haver d'esperar tres anys
com a interina abans que es convoques-
sin les primeres oposicions.

Sota les lampades halogenes

A Sitjas li han proposat diversos cops ser supervisora pero assegura que no sap ni li agrada manar

Com recorda els seus inicis a
I'Hospital?

-Vaig entrar a quirdfan des del pri-
mer moment. He estat sempre sota
les lampades. Erem infermeres inter-
nes i no teniem horari, treballavem
sempre que hi havia feina. No hi ha-
via festes i només llinrdvem un de
cada dos caps de setmana. També
tenfiem un mes de vacances. A canvi
de tot aixd, I'estanga era gratuita. En
aquella @época érem només 30 infer-
meres, A quirdfan, es treballaven to-
tes les especialitats sense distincid.
Ajudavem a anestésia, instrumenta-
vem i també feiem ajudanties quirtr-
giques quan convenia. Si en algun
moment era necessari, fins i tot ha-
viem arribat a intubar algun malalt
perqué els metges no eren alld. Ha-
viem de fer miracles amb molt pocs
TeCursos.

Ara aixo ha canviat. Quina opi-
nié en té?

-Em sembla que la gent ara estd molt
ben acostumada: necessitem tres
monitors i cinc vies per a un sol ma-
lalt. Abans ens ho feiem amb molt
menys. De totes maneres, crec que
aixd repercuteix en una seguretat
molt més gran per al malalt i aixo és
un avang importantissim. Em sem-
bla bé que s'hagi arribat aqui. Per
a mi també representa que no m'ata-
bali tant. M'agafo les coses amb més
tranquil-litat perque les he viscut
d'una altra manera. No tornaria a
aquella &poca per res del moén, perd
ara també hi ha moments en que ens
passem una mica. S'ha de trobar un
equilibri.

Marta Sijas assegura que de petita h agradava molt la geografia, potser per aixd gaudeix viatjant.
Concix bana part d'Europa i també ha estat a I'Africa, a I'ndia, a1 Japd, al Canada i a la Patagonia.
“La meva afeccid més gran es pujar i caminar muntanyes. M'agrada molt la natura, contemplar
cl paisatge. També he practicat molt I'esquf de pista i alpf o de muntanya encara que és més dur
perqud la meteorologia pot girar-se rapidament”, explica Sitges. Aquesta infermera de quirdfan ha
fet alguns cims. Del Pirincu ha pujat I'Aneto, el Monte Perdido, la Maladeta, 1a Pica d'Estats...a
la resta d'Europa ha estat al Mont Blanc, als Alps i als Andes. De I'Africa ha fet wres pics de
I'Atles de 4.000 metres i al Nepal ha arribat als 5.800 metres d'algada. "Recordo que al Nepal
vaig agafar un greu constipat i com a remei feia vapors amb les verdures bullides -amb cols,

patates...-, dins una tenda al mig del glag."

Qué en pensa de la formacio6 ac-
tual de les infermeres?

-Arriben amb molta teoria perd te-
nen una mancanga de practica. No-
saltres érem diferents: primer apre-
niem a treure les castanyes del foc,
treballivem sobre el malalt.

Qué va canviar a partir de la je-
rarquitzacio?

-Es van comengar a establir els dife-
rents torns. Es van separar els qui-
rofans: cirurgia i raurna. Van comen-
¢ar a crear-se les supervisions. El

doctor Ferndndez Gutiérrez em va de-
manar de ser supervisora de quirdfan
iens en vam ocupar sor Catalina i jo.
Vaig comengar a tractar temes de per-
sonal, els torns, etc.

I I'tpoca de I'ampliacié de 1'Hos-
pital?

-Vaig tornar a fer de supervisora du-
rant un any. Vaig intentar col-laborar i
plantejar-me una série d'objectius. Al-
guns es van portar a terme i d'altres
no. També em vaig adonar que pot-
ser jo no en sabia prou, que no sé

manar, no m'agrada, encara que la
gent es pensi que si. M'ho han tor-
nat a demanar un parell de vegades.
L'Assumpci6 Puigverti jo som ara
les més velles i per aixd ens temp-
ten sovint. Fins i tot vaig estar uns
mesos de directora d'Infermeria.
M'ho va demanar el doctor Sabria
pare, que aleshores era director me-
dic. Va ser una &poca de transicié
en que els carrecs no estaven ben
definits.

Les seves companyes diuen que
amb una expressié ja saben el
que vol...

-Potser si. Jo m'he sentit sempre
molt ajudada per les companyes.
Quan vaig deixar la primera super-
visid, estava molt cansada i fins i
tot vaig pensar a deixar I'Hospital.
Perd ara penso que treballaré aqui,
al quirdfan d'urgencies fins que em
jubili. Penso jubilar-me als 60 anys
perqué no crec arribar als 65.

Ha pensat mai a dedicar-sc a la
docéncia?

-No per fer-ho de manera exclusi-
va. M'agrada la doceéncia del dia a
dia. La que es fa amb la practica. Si
la meva experieéncia serveix per al-
guna cosa no m'importa ensenyar-
ho ala gent. Sempre he procurat fer-
ho amb la gent jove que ha anat ar-
ribant.

Deu haver vist passar molta
gent?

-M'en recordo molt bé de la gent.
Tinc molta memoria visual. Veig per-
sones per Girona i recordo bé el
nom, el llit on eren i el que els va
passar,
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